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Na temelju ¢lanka 89. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj Skoli («Narodne novine

Zupanije Zapadnohercegovacke» broj: 20/17, 11/24 i 17/24) Skolski odbor Osnovne §kole Ivane Brli¢-
Mazurani¢ Humac objavljuje
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NATJECAJ
za popunu slobodnih radnih mjesta

Ucitelj hrvatskog jezika — 4 sata nastave tjedno na odredeno vrijeme a najkasnije do 15.07.2027.
godine, ukljucujuci i godiSnji odmor — 1 izvrSitel;

Ucitelj engleskog jezika — 8 sati nastave tjedno na odredeno vrijeme a najkasnije do 15.07.2027.
godine, ukljucujuci i godiSnji odmor — 1 izvrSitel;

Uc¢itelj matematike i informatike — 19 sati nastave tjedno, na odredeno vrijeme a najkasnije do
15.07.2027. godine, ukljucujuci i godisnji odmor -1 izvrsitelj

Ucitelj fizike 1 tehnicke kulture - 20 sati nastave tjedno, na odredeno vrijeme do povratka djelatnice
s porodiljnog dopusta a najkasnije do 15.07.2027. godine, ukljué¢ujucii godisnji odmor — 1 izvrSitelj
Ucitelj tehnicke kulture — 4 sata nastave tjedno, na odredeno vrijeme a najkasnije do 15.07.2027.
godine ukljucujuéi i godisnji odmor -1 izvrsitelj

Ucitelj informatike — 4 sata nastave tjedno, na odredeno vrijeme a najkasnije do 15.07.2027.

godine ukljucujuéi i godisnji odmor — 1 izvrsitelj

Ucitelj biologije — 6 sati nastave tjedno na odredeno vrijeme a najkasnije do 15.07.2027. godine,
ukljucujuéi 1 godisnji odmor - 1 izvrSitelj

Ucitelj geografije — 6 sati nastave tjedno na odredeno vrijeme a najkasnije do 15.07.2027. godine,
ukljucujuci 1 godiSnji odmor — 1 izvrsitel;

Ucitelj povijesti — 10 sati nastave tjedno na odredeno vrijeme a najkasnije do 15.07.2027. godine
ukljucujuéi i godi$nji odmor — 1 izvrsitelj

Ucite]j tjelesne i zdravstvene kulture — 4 sata nastave tjedno na odredeno vrijeme a najkasnije do
15.07.2027. godine ukljucujuéi i godi$nji odmor — 1 izvrsitelj

Ucitelj vjeronauka — 20 sati nastave tjedno, na odredeno vrijeme a najkasnije do 15.07.2027. godine
ukljucujuéi i godisnji odmor — 1 izvrSitelj

Ucitelj razredne nastave — puno radno vrijeme, na odredeno vrijeme do povratka djelatnice s
porodiljnog dopusta a najkasnije do kraja prvog obrazovnog razdoblja Skolske 2026./27. godine,
ukljucujuéi i godisnji odmor — 1 izvrSitelj

Ucitelj razredne nastave — puno radno vrijeme, na odredeno vrijeme do povratka djelatnice s mjesta
voditelja smjene a najkasnije do 15.07.2027. godine, ukljuéujuci i godi$nji odmor — 1 izvrsitelj
Ucitelj razredne nastave — puno radno vrijeme, na odredeno vrijeme a najkasnije do 15.07.2027.
godine ukljucujuci i godi$nji odmor — 1 izvrsitel;

Ucitelj razredne nastave u odjelu djelomi¢ne integracije — puno radno vrijeme, na odredeno vrijeme
a najkasnije do 15.07.2027. godine, ukljucujuéi i godisnji odmor - 2 izvrsitelja

Pomoc¢nik u nastavi od 1. do V. razreda — ucitelj ili struéni suradnik - 20 sati tjedno (sat po 60
minuta) na odredeno vrijeme a najkasnije do 15.07.2027. godine, ukljucuju¢i i godiSnji odmor — 7
izvrsitelja



17. Pomo¢nik u nastavi od VI. do IX. razreda — ucitelj ili stru¢ni suradnik - 25 sati tjedno (sat po 60
minuta) na odredeno vrijeme a najkasnije do 15.07.2027. godine, ukljucujuéi i godiSnji odmor — 4
izvrsitelja

18. Pomo¢nik u nastavi od VI. do IX. razreda — profesor ili magistar talijanskog jezika - 25 sati tjedno
(sat po 60 minuta) na odredeno vrijeme a najkasnije do 15.07.2027. godine, ukljucujuéi i godi$nji
odmor — 2 izvrsitelja

Uvjeti za radna mjesta od 1. do 18. tocke natjecaja

Pored op¢ih uvjeta propisanih Zakonom o radu, kandidati trebaju ispunjavati i posebne uvjete iz
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj $koli (,,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke* broj
20/17, 11/24 1 17/24) 1 Pravilnika o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju ucitelja 1
struénih suradnika u osnovnom $kolstvu (,,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke* broj 15/14).

Kandidat koji se poziva na prednost kod prijema u radni odnos prema Zakonu o dopunskim pravima
branitelja i ¢lanova njihovih obitelji ( ,,Narodne novine ZZH*, broj 3/20, 17/20,9/22 i 22/22) duzan je u
prijavi za javni natjecaj pozvati se na to pravo, odnosno priloziti propisane dokaze o tom statusu 1 ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Sukladno ¢lanku 3. stavak (1) to¢ka b) Zakona o pla¢éama i naknadama korisnika Prora¢una Zupanije
Zapadnohercegovacke (,,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke® broj 14/26) , pripadajuéa
osnovna neto placa prije oporezivanja iznosi:

- Radna mjesta pod tockama : 1.,5.,6. 1 10. — 504,39 KM

- Radno mjesto pod tockom 2. — 832,24 KM

- Radna mjesta pod tockama: 3., 4., 11., 12., 13., 14.115. — 2017,56 KM
- Radna mjesta pod tockama 7.1 8. — 617,87 KM

- Radno mjesto pod tockom 9. — 1008,78 KM

- Radno mjesto pod tockom 16. — 985,32 KM

- Radna mjesta pod tockama 17.118. — 1231,65 KM

Zainteresirani kandidati za naprijed navedena radna mjesta trebaju obavezno dostaviti sljedece:

- prijavu na natjecaj

- kratki zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi — ovjerena preslika diplome i rjeSenje o nostrifikaciji ako fakultet nije
zavrSen u BiH

- potvrdu o poloZzenom stru¢nom ispitu (ovjerena preslika)

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih (ovjerena preslika)

- uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci, ovjerena preslika)

- izjava da u posljednje tri godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta nije otpusten s
radnog mjesta kao rezultat stegovne mjere bilo gdje u BiH (izjava dana i ovjerena u op¢ini na
standardnom op¢inskom obrascu),

- izjava kandidata da nije obuhvacen odredbama ¢lanka IX. 1. Ustava BiH (izjava dana i ovjerena
u op¢ini na standardnom op¢inskom obrascu)

- izjava kandidata da protiv njega nije potvrdena optuZnica za kazneno djelo (izjava dana i ovjerena
u op¢ini na standardnom op¢inskom obrascu)

- izjava da kandidat nije pravomo¢no osudena za kazneno djelo protiv ustavima utvrdenog ustroja
Zupanije, Federacije Bosne i Hercegovine i BiH, kazneno djelo zapustanja ili zlostavljanja djeteta
ili maloljetne osobe ili neko drugo kazneno djelo protiv tjelesne zlouporabe djeteta ili maloljetne
osobe (izjava dana i ovjerena u op¢ini na standardnom op¢inskom obrascu)



- izjava da protiv kandidata nije podignuta optuznica za kazneno djelo zapustanja i zlostavljanja
djeteta ili maloljetne osobe ili neko drugo kazneno djelo protiv tjelesne zlouporabe djeteta ili
maloljetne osobe. (izjava dana i ovjerena u op¢ini na standardnom opc¢inskom obrascu)

- odobrenje nadlezne vjerske zajednice za poucavanje vjeronauka za radno mjesto ucitelja
vjeronauka (samo za radno mjesto pod to¢kom 11 natjecaja)

Uz obaveznu dokumentaciju potrebno je priloziti i rangiraju¢u/dodatnu dokumentaciju:

- dokaz o radnom stazu - mjerodavni dokument nadlezne institucije (porezne uprave, MIO)

- uvjerenje / potvrdu nadlezne Sluzbe za zaposljavanje o duzini ¢ekanja na posao (od dana
diplomiranja)

- uvjerenje /potvrdu kandidati koji ostvaruju pravo sukladno Zakonu o dopunskim pravima
branitelja i ¢lanova njihovih obitelji ( ,,Narodne novine ZZH* broj: 3/20 ,17/20, 9/22 i 22/22).

Natjecaj je otvoren 8 dana od dana objave na web stranici Skole.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete natjeCaja biti ¢e pozvani na intervju, kojeg ¢e provesti troclano
povjerenstvo. Nepotpune 1 neblagovremene prijave ne¢e se razmatrati, a o rezultatima natjecaja
kandidati ¢e biti pismeno obavijesteni.

Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti lije€nicko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti,
uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci) i uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 6 mjeseci).

Prijave na natje¢aj slati po§tom na adresu $kole: Skolski odbor Osnovne $kole Ivane Brli¢-MaZuranié
Humac, Jadranska cesta 55, 88 320 Ljubuski, s naznakom ,,za natjecaj*“.



